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E.2 PRVA AKREDITACIJA STUDIJSKEGA PROGRAMA

2. Ucni maérti

e Uc¢ni nacrti Studijskega programa za izpopolnjevanje — specializacija znanj
iz Korporacijskega prava (12 x)




[

UCNI NACRT PREDMETA / COURSE SYLLABUS

Predmet:

Kapitalska struktura korporacij

Course title:

Capital structure of corporations

Studijski program in stopnja
Study programme and level

Studijska smer

Study field

Letnik
Academic year

Semester
Semester

Studijski program za
izpopolnjevanje — specializacija
znanj iz korporacijskega prava

Advanced studying program —
specialization in corporation law

Vrsta predmeta / Course types

Univerzitetna koda predmeta / University course code:

| obvezni predmet / mandatory course

l ]

: . . Lab. vaje :
Predavanja Seminar Sem. vaje Teren. vaje Samost. delo
Lectures Seminar Tutorial Lat‘)’:);:It(ory Field work Individ. work et
| 12 8 I ] | 20 || 8

Nosilec predmeta / Lecturer:

[ Marijan Kocbek

Jeziki /
Languages:

Predavanja /
Lectures:

slovenski / slovene

Vaje / Tutorial:

slovenski / slovene

Pogoji za vkljuéitev v delo oz. za opravljanje
Studijskih obveznosti:

Prerequisits:

Razumevanje institutov civilnega in gospodarskega

prava.

Comprehension of civil and company law institutions.

Vsebina:

Content (Syllabus outline):

kapitalska razmerja v kapitalskih druzba
pravni pomen osnovnega kapitala,
zagotavljanje in ohranjanje premozenja,
povecanje in zmanj$anje osnovnega
kapitala, financiranje kapitalskih druzb,
delnice in hibridni vrednostni papirji;
poslovni delezi in delnice: spremembe i
prenosi;

pravna razmerja med
premozenjskopravnimi in finanéno -
kapitalskimi kategorijami gospodarskih
druzb;

bilan¢nopravni pojmi: letno porogilo,
uporaba bilan¢nega dobi¢ka, pokrivanje
izgube, pomen in oblike posameznih
kategorij kapitala, kapitalske rezerve:
nicnost in izpodbojnost skupscinskih
sklepov in sodno uveljavljanje pravic
druzbenikov.

h:

n

Capital relations in companies with sHare
capital: Legal importance of stated capital,
Assurance and maintenance of assets,
Increasing and decreasing of stated capital,
Financing of the companies, Shares and
hybrid securities

Business shares and shares (stocks):
alterations and transfers:

Legal relations between companies'
proprietary and financial capital categories;
Balance law terms: annual report, balance
sheet profit usage, covering of losses, the
meaning and forms of individual categories
of capital, capital reserves;

Nullity of shareholders’ meeting resolutions
and judicial enforcement of the shareholders’
rights.




Temeljni literatura in viri / Readings:

S. Ivanjko, M. Kocbek, S. Preli¢, Korporacijsko pravo, GV Zalozba, Ljubljana, 2009;

Zakon o gospodarskih druzbah in druga veljavna korporacijska zakonodaja;
H. G. Henn, Laws of Corporations, West Publishing, Minnesota, 2004;
U. Huffer, Aktiengesetz, Beck, Minchen, 2009.

M. Kocbek (red.): Veliki komentar Zakona o gospodarskih druzbah, GV Zalozba, Ljubljana, 2007:

L

Cilji in kompetence:

Objectives and competences:

kapitalskih kategorijah in drugih institutih
korporacijskega prava ter s tem usposobiti
kandidata za delo v praksi.

Cilj tega predmeta je pridobitev aplikativnih znanj o

The aim of this course is to provide applied
knowledge of capital categories and other institutes
of corporate law and thus qualify the candidate to
work in practice.

Predvideni Studijski rezultati:

Intended learning outcomes:

Znanje in razumevanje:

Po zaklju¢ku tega predmeta bo $tudent sposoben:
institutov korporacijskega prava,
uporabljati ustrezna pravna pravila pri
najzahtevnejsih korporacijskopravnih
postopkih in transakcijah.

na praktic¢nih primerih izkazati razumevanje

Knowledge and understanding:
After completing this course the student will be able
to:

e demonstrate the comprehension of corporate
law institutes on practical cases,
apply the appropriate legal rules in the most
demanding corporate procedures and

transactions.

Metode poucevanja in uéenja:

Learning and teaching methods:

e predavanja,

seminarji,

samostojno delo,

reSevanje konkretnih problemov

obravnava sodnih odlogitev.

e |ectures,

seminars,

individual work,

dealing with concrete cases,

discussion of judicial decisions.

Delez (v %) /

Nacini ocenjevanja: Weight (in %)  Assessment:

Nacin (pisni izpit, ustno izprasevanje, Type (examination, oral, coursework,
naloge, projekt): project):

* izdelava projektne naloge 50 % * project paper

* zagovor projektne naloge 50 % * presentation of the project paper

=

Reference nosilca / Lecturer's references:

M. Kocbek, redaktor in avtor Velike
Ljubljana, 2009; ’

ga komentarja Zakona o gospodarskih druzbah, GV Zalozba, |

M. Kocbek, S. Ivanjko, S. Preli¢, Korporacijsko pravo, GV Zalozba, Ljubljana, 2009;
odgovorni urednik znanstvene revije Podjetje in delo in
avtor Stevilnih znanstvenih sestavkov s podroCja gospodarskega in korporacijskega prava.

M. Kocbek, editor and author of Veliki komentar
Ljubljana, 2009;

M. Kocbek, S. Ivanjko, S. Prelig, Korporacijsko pravo, GV ZaloZba, Ljubljana, 2009;
managing editor of law journal Podjetje in delo;:

author of numerous scientific articles on commercial and corporate law.

Zakona o gospodarskih druzbah, GV Zalozba,




[ UCNI NACRT PREDMETA / COURSE SYLLABUS

Predmet: Statusna preoblikovanja in povezane druzbe

Course title: Company reorganization and Trust law
Studijski program in stopnja Studijska smer Letnik Semester
Study programme and level Study field Year Semester

Studijski program za
izpopolnjevanje — specializacija
znanj iz korporacijskega prava

Advanced studying program —
specialization in corporation law

ﬂ

Vrsta predmeta / Course type:
Univerzitetna koda predmeta / University

subject code:

obvezni predmet / mandatory course

Predavanja Seminar Vaje Lab. vaje Teren. vaje Ind.delo.Stud. ECTS
Lectures Seminar Tutorial Labor work Field work  Individ. work
8 8 [ 194 || 7 ]
Nosilec predmeta / Lecturer: | Sasa Prelic ]
Jeziki / Predavanja / Lecture: | slovenski / slovene
Languages: Vaje / Tutorial: | slovenski / slovene

Pogoji za vkljugitev v delo oz. za opravljanje

Studijskih obveznosti:

Prerequisits:

Razumevanje temeljnih institutov civilnega prava Knowledge of principal institutions in civil and
ter temeljnih institutov prava druzb. company law.
Vsebina: Content (Syllabus outline):
e Pravna ureditev statusnih preoblikovan; » Legal regulation of company reorganization
e Dogmati¢na zasnova statusnih * Dogmatic scheme of company reorganization
preoblikovanj ¢ Importance of legal regulation
e Pomen pravnega urejanja e |legal forms:
e Pojavne oblike: o Transformation
o sprememba pravnoorganizacijske o division (split-up, split-off, spin-off)
oblike, o merger (merger by acquisition,
o delitev (razdelitev, oddelitev merger by foundation of a new
iz¢lenitev), company)
o zdruZitev (pripojitev in spojitev), o transfer of assets.
O prenos premozenja. » Particularities of the reorganization of the
e Posebnosti statusnega preoblikovanja sole proprietors
samostojnih podjetnikov (prenos podijetja) * Bilancial aspects of company reorganizations
e Bilanc¢ni vidiki statusnih preoblikovanj e Trustlaw
¢ Pravo povezanih druzb — koncernsko pravo ¢ Importance of legal regulation,
e Pomen pravnega urejanja, e Forms of trusts,
e Vrste povezanih druzb, e Business contracts,
e Podjetniske pogodbe, * Legal protection of the shareholders and
* Varovanje interesa imetnikov delezev in creditors of the subordinated companies.
upnikov odvisnih druzb.




Temeljna literatura in viri / Readings:

S. Preli¢: Materialno statusno preoblikovanje — zasgita interesov upnikov in imetnikov delezev kapitalskih
druzb pred tveganiji zdruzevanja in delitev; GV Zalozba, Ljubljana [2005];

M. Kocbek [red.]: Veliki Komentar Zakona o gospodarskih druzbah: GV Zalozba, Ljubljana [2009];

V. Emmerich/M. Habersack: Konzernrecht; Beck, Miinchen [2005].

Cilji in kompetence:

Objectives and competences:

Cilj tega predmeta je pridobiti aplikativna znanja s
podroCja urejanja statusnih preoblikovanj ter
razmerij v povezanih druzbah ter s tem usposobiti
slusatelja za delo v praksi pri reSevanju s tem
povezanih problemov.

This subject aims to obtain applicable knowledge on
company reorganization and legal relations in trusts
in order to enable students to solve problems in
practical application.

Predvideni Studijski rezultati:

Intended learning outcomes:

Znanje in razumevanije:

Po zakljucku tega predmeta bo specialist sposoben
* na prakticnih primerih in nalogah izkazati
razumevanje institutov statusnih preoblikovanj in
razmerij v povezanih druzbah,

* pravilno uporabljati zakonska pravila iz tega
podrocja

Knowledge and Understanding:
* Upon completion of this course the specialist will be
able to:
¢ demonstrate his understanding of special
institutions in company reorganization and
legal relations in trusts
® use regurarly legal provisions relating to the
subject.

Metode poucevanja in uéenja:

Learning and teaching methods:

* Predavanja,

* seminarji,

* samostojno delo,

* reSevanje konkretnih problemov,
* obravnava sodnih odlogitev.

* Lectures,

° seminars,

* individual work,

* dealing with concrete cases,

« discussion of judicial decisions.

Delez (v %) /

Nacini ocenjevanja: Weight (in %)  Assessment:

Nacin (pisni izpit, ustno izpragevanje, Type (examination, oral, coursework,
naloge, projekt) project):

* izdelava projektne naloge 50 % * project paper

* zagovor projektne naloge 50 % * presentation of the project paper

Reference nosilca / Lecturer's references:

e S. Preli¢: Materialno statusno preoblikovanje — zas¢ita interesov upnikov in imetnikov delezev
kapitalskih druzb pred tveganji zdruzevanja in delitev: GV Zalozba, Ljubljana [2005];
e S. Prelig, v M. Kocbek [red.]: Veliki Komentar Zakona o gospodarskih druzbah; GV Zalozba,

Ljubljana [2009];

e S. Preli¢: Postopki v zvezi z doloCanjem primerne denarne odpravnine za manjsinske delni¢arje pri
izkljugitvah in izstopih, statusnih preoblikovanjih in povezanih druzbah: Podjetje in delo 6-7/2010;
e S. Preli¢: Prenos premozZenja kot oblika statusnega preoblikovanja - postopkovni vidik: Podjetje in

delo 5/2002;

S. Preli¢: Preoblikovanje d.d. v d.o.o. - nekatera izvedbena vprasanja; Pravna praksa 7/2005.




| UCNI NACRT PREDMETA / COURSE SYLLABUS

Predmet: Finan¢na reorganizacija korporacij in insolvenéni postopki
Course title: Financial reorganization of the corporations and insolvency proceedings

Studijski program in stopnja Studijska smer Letnik - Semester

Study programme and level Study field Year Semester

Studijski program za
izpopolnjevanje - specializacija
znanj iz korporacijskega prava
1.

Advanced studying program —
Lspecialization in corporation law

Vrsta predmeta / Course type:

Univerzitetna koda predmeta / University subject code:

obvezni predmet / mandatory course

Predavanja Seminar Vaje Lab. vaje Teren. vaje Ind.delo.Stud. ECTS
Lectures Seminar Tutorial Labor work Field work Individ. work
8 | 8 ] | | o4 | 7 ]

Nosilec predmeta / Lecturer:

| Sime Ivanjko |

Jeziki /
Languages:

Predavanja / Lecture:
Vaje / Tutorial:

Pogoji za vkljucitev v delo oz. za opravljanje

Studijskih obveznosti:

slovenski / slovene

slovenski / slovene

Prerequisits:

Razumevanje institutov obligacijskega,
korporacijskega, izvrsilnega ter civilnega
procesnega prava.

Knowledge of general institutions in civil business
and company law, as well as processual law.

steCajnega postopka,

vpisi v sodni register.

postopek odpusta obveznosti.

s finanénim prestrukturiranjem.

Vsebina: Content (Syllabus outline):

e Pravna razmerja pri razpustitvi pravnih e . Legal relations at dissolution of legal entities:
subjektov: opredelitev razlikovanja med distinctions between voluntary and
prostovolino in  prisilno razpustitvijo ter compulsory  dissolution and  between
avtonomno in sodno likvidacijo. voluntary and judiciary liquidation.

e SteCajni postopek nad pravno osebo: e Bankruptcy procedure over estate of legal
kapitalska neustreznost kot razlog za person: capital inadequacy as bankruptcy
zaCetek steCajnega postopka, organi v rzason, bodies in bankruptcy procedure,

steCajnem postopku, procesni vidiki vodenja
pravne posledice
zacCetka steCajnega postopka, prijavljanje
terjatev, unovcevanje premozenja, poplacilo
upnikov, zakljutek steCajnega postopka,

e Specifike ste¢ajnega postopka nad fiziéno
osebo: ste¢aj podjetnika, stedaj potrosnika, o

* Rehabilitacijski postopek: prisilna poravnava

processual aspects of bankruptcy procedure,
legal consequences of the commencement of
the bankruptcy procedure, declaration of
claims, capitalization of the bankruptcy
estate, payment of the creditors, conclusion
of the bankruptcy procedure, entry into court
register.
Particularities of the bankruptcy procedure
over estate of natural persons: bankruptcy
procedure over sole proprietors, consumers,
discharge.
e  Compulsory
rehabilitation.

settlement and  financial




Temeljna literatura in viri / Readings:

e N. Plavsak: Zakon o finanénem poslovanju, postopkih zaradi insolventnosti in prisiinem prenehanju;
GV ZaloZba, Ljubljana [2011];

e S. Preli¢: Oris pravne ureditve prenehanja pravnih subjektov, Pravna fakulteta, Maribor [2006];

* R.Bork: Einfuhrung in das Insolvenzrecht, Mohr - Siebeck, Tubingen [2005];

e T. Baird: The elements of bankruptcy, Foundation Press, New York [1993].

Cilji in kompetence: Objectives and competences:
Cilj tega predmeta je pridobiti aplikativna znanja o| | The aim of this subject is to gain applicative
materialnih  in  procesnih  pravilih steCajnega| |knowledge on | material and processual regulations
postopka in drugih insolvenénih postopkov (prisilne| |of bankruptcy procedure and other insolvency
poravnave s  finan¢nim prestrukturiranjem| | proceedings (compulsory settlement with financial
ospodarskega subjekta). rehabilitation).

Predvideni Studijski rezultati: Intended learning outcomes:
Znanje in razumevanje: Knowledge and Understanding:
Po zaklju¢ku tega predmeta bo specialist sposoben | |Upon completion of this course the specialist will be
* na prakti€nih primerih izkazati razumevanje able to:

institutov insolvenénega prava; * demonstrate his understanding of special
*  Uuporabljati zakonska pravila iz podrogja institutions in bankruptcy law in concrete

insolve¢nega prava. practical cases;

* use legal provisions dealing with bankruptcy
issues.
Metode poucevanja in uéenja: Learning and teaching methods:
* Predavanja, * Lectures,
° seminariji, * seminars,
* samostojno delo, * individual work,
* reSevanje konkretnih problemov, * dealing with concrete cases,
* obravnava sodnih odlog&itev. - discussion of judicial decisions.
Delez (v %) /

Nacini ocenjevanja: Weight (in %)  Assessment: :
Nacin (pisni izpit, ustno izpragevanje, Type (examination, oral, coursework,
naloge, projekt) project):
* izdelava projektne naloge 50 % * project paper
* zagovor projektne naloge 50 % * presentation of the project paper

Reference nosilca / Lecturer's references:

* S Ivanjko: Kriza podjetja; Podjetje in delo 6/1 997;

-+ S. Ivanjko: Pravila finannega poslovanja druzb in drugih pravnih oseb po ZFPPIPP; Zbornik
Gospodarski subjekti na trgu - novosti in aktualna vprasanja gospodarskega prava : (pravo druzb,
gospodarske pogodbe, insolvenéno pravo, davéno pravo, delovno pravo); Pravna fakulteta
Maribor/Institut za gospodarsko pravo [2008];

S. Ivanjko’ Pravni polozaj steCajnega dolZnika: aktualni problemi in odprta vprasanja v podjetniski
zakonodaji; Podjetje in delo 5/1990;

+ S. Ivanjko: Odgovornost za obveznosti izbrisanih gospodarskih druzb iz registra; Zbornik Gospodarski
subjekti na trgu : (pravo druzb, gospodarsko pogodbeno, stvarno, davéno in delovno pravo); Institut za
gospodarsko pravo [2002];

+ S Ivanjko: Odlocba ustavnega sodis¢a o razveljavitvi nekaterih odloéb ZFPPod in ZGD; Zbornik Ni
davéne kulture brez dobre davéne infrastrukture; Drustvo davénih svetovalcev Slovenije [2002];

« S Ivanjko: Posledice razveljavitve nekaterih dolodb ZFPPod: Zbornik Gospodarski subjekti na trgu na
pragu Evropske unije: (pravo druzb, pogodbeno pravo, izvrSba in zavarovanje, davéno pravo in
zaposlovanje); Institut za gospodarsko pravo [2003].




L

UCNI NACRT PREDMETA / COURSE SYLLABUS

Predmet:

Obvladovanje korporacij — upravljalska struktura korporacij

Course title:

CORPORATE GOVERNANCE - corproate management structure

- Studijski program in stopnja
Study programme and level

Studijska smer
Study field

Semester
Semester

Letnik
Academic year

Studijski program za
izpopolnjevanje — specializacija
znanj iz korporacijskega prava

Advanced studying program —
specialization in corporation law

Vrsta predmeta / Course type

Univerzitetna koda predmeta / University course code:

Lab. vaje

|obvezni predmet / mandatory course |

l ]

Predavanja Seminar Sem. vaje Teren. vaje Samost. delo
Laboratory ECTS
Lectures Seminar Tutorial Wtk Field work  Individ. work
L8 8 | | | 194 |[ 7 ]

Nosilec predmeta / Lecturer: | Borut Bratina

]

Jeziki /
Languages:

Predavanja /
Lectures:

slovenski/slovene

Vaje / Tutorial:

slovenski/slovene

Pogoji za vkljucitev v delo oz. za opravljanje
Studijskih obveznosti:

Prerequisits:

Razumevanje pojmov in institutov gospodarskega
prava in posebej prava druzb

Understanding of terms and institutes in commercial
law and especially in law of corporations

Vsebina:

Content (Syllabus outline):

e Upravljavska struktura delniske druzbe in
druzbe z omejeno odgovornostjo

e Pravna razmerja med druzbo in druzbeniki

e Pristojnost, dolznosti in odgovornost organov
druzb ter njihova medsebojna razmerja

e Zakonski, podzakonski in avtonomni viri
organov druzb ter kodeks upravljanja javnih
delniskih druzb

Vloga Agencije za upravljanje kapitalskih
nalozb Republike Slovenije

Razmerja med organi pri povezanih druzbah -
Vloga deleznikov pri korporacijskem upravljanju
Vpliv soupravljanja na delovanje organov druzb

Management structure of stock companies and
limited liability companies

Legal relationships between the company and
shareholders

Competences, duties and responsibilities of
company organs and their mutual relationship
Legal, exectuive and autonomous sources of
company organs, corporate governace code
Relationships between organs in group of
companies

Role of stakeholders in corporate governance
Impact of co-management on the operation of
company organs

Role of the Agency for managemnent of capital
investemenst of the Republic of Slovenia




Temeljni literatura in viri / Readings:

B. Bratina, D. Jovanovi¢,P. Podgorelec, A. Primec, Osnove gospodarskega in statusnega prava, De Vesta

Maribor, 2010.

M. Kocbek, S. Ivanjko, B. Bratina, P. Podgorelec, Nadzorni sveti in upravni odbori, GV Zalozba Ljubljana,

2010. .

Kodeks upravljanja Javnih delniskih druzb, Nagela korporativnega upravljanja OECD in drugi kodeksi.

Cilji in kompetence:

Objectives and competences:

Cilj tega predmeta je pridobiti poglobljeno znanje o
strukturi organov v kapitalskih druzbah, njihovih
pristojnostih, dolznostih in odgovornosti in razmerjih
do druzbenikov in drugih deleznikov ter s tem
usposobiti kandidate za delovanje v praksi.

Goals of this course is to gain depth knowledge of
the organ structure in capital companies, their
competences, duties and responsibilities and
relationships to shareholders and other stakeholders
and with that qualify the candidates for acting in
practice.

Predvideni Studijski rezultati:

Intended learning outcomes:

Znanje in razumevanije:

Po zakljucku tega predmeta bo specialist sposoben
resevati pravne in prakti¢ne probleme pri delovanju
organov v korporacijah z uporabo zakonskih in
avtonomnih pravnih virov (predvsem kodeksov).

Knowledge and understanding: T
After finishing this course the specialist will be able
to solve legal and practical problems that appear by
operation of organs in coporations, namely with
using legal autonomous sources (esepcially
corporate governance code)

Metode poucevanja in uéenja:

Learning and teaching methods:

e Predavanja,

e seminarji,

e samostojno delo pri reSevanju konkretnih
primerov in problemov,

e obravnava sodnih odlogitev.

e lectures

e seminars

¢ independent work by solving concrete cases
and problems

e discussing court decisions

Delez (v %) /

Nacini ocenjevanja: Weight (in %)  Assessment:

Nacin (pisni izpit, ustno izprasevanje, Type (examination, oral, coursework,
naloge, projekt): project):

e izdelava projektne naloge . 50% e project paper

* zagovor projektne naloge 50% * presentation of the project paper
Reference nosilca / Lecturer's references:
B. Bratina, Pravni polozaj ¢lana uprave in nadzornega sveta, Studio linea, Maribor 1997. T

R. Bohinc, B. Bratina, Upravijanje korporacij, FDV, Ljubjana 2005.
Soavtor, skupina avtorjev, Veliki komentar Zakona o
B.Bratina in soavtorji, Nadzorni sveti in upravni odbo
B. Bratina, P. Pasi¢, Novosti na podrocju korporativn

Podjetje in delo §t. 8/2010, Ljubljana.

gospodarskih druzbah, GV Zalozba Ljubljana 2006.
ri, GV Zalozba, Ljubljana 2010.
ega upravljanja druzb v drzavni lasti v Sloveniji,




L

UCNI NACRT PREDMETA / COURSE SYLLABUS

Predmet:

Course

Stud

Korporacije in javni sektor

title:

Corporations and public sector

ijski program in stopnja

Study programme and level

Studijska smer .

Study field

Semester
Semester

Letnik
Year

izpop

znanj iz korporacijskega prava

Advanced studying program —
specialization in corporation law

Studijski program za
olnjevanje — specializacija

Vrsta predmeta / Course type:
Univerzitetna koda predmeta / University subject code:

obvezni predmet / mandatory course

Predavanja Seminar Vaje Lab. vaje Teren. vaje Ind.delo.Stud. ECTS
Lectures Seminar Tutorial Labor work Field work Individ. work
E 8 | [ 194 || 7 ]
Nosilec predmeta / Lecturer: [Vesna Kranjc |
Jeziki / Predavanja / Lecture: | slovenski / slovene
Languages: Vaje / Tutorial: | slovenski / slovene

Pogoji za vkljucitev v delo oz. za opravljanje
Studijskih obveznosti:

Prerequisits:

Pogojev ni.

None.

Vsebina:

Content (Syllabus outline):

Opredelitev javnega sektorja.
Gospodarske dejavnosti in javne sluzbe,
posebne in izklju¢ne pravice, liberalizacija
javnih sluzb, drzavne pomoéi.
Javno-zasebno partnerstvo, koncesija,
upravna pogodba, javna narodila.
Nacela javnega naro¢anja.

Postopek vzpostavitve javno-zasebnega
partnerstva.

Postopki oddaje javnih narogil.

Pravno varstvo v javnem naro&anju:
revizijski postopek, odskodninska
odgovornost, neveljavnost pogodb.
Nadzor nad izvajanjem pogodb.

Definition of public sector.

Commercial activities and public services,
special and exclusive rights, liberalization of
utilities, state aids.

Public-private partnership, concession,
administrative contract, public procurement
contract.

Principles of public procurement.
Public-private partnership award procedure.
Public procurement procedures.

Remedies in award procedures: review
procedure, damages under civil law,
ineffectiveness.

Administration of contracts.




Temeljna literatura in viri / Readings:

e V. Kranjc, Zakon o javnem naro¢anju, Zakon o javnem naro¢anju na vodnem, energetskem,
transportnem podrocju in podro€ju postnih storitev, Zakon o reviziji postopkov javnega naro¢anja s

komentarjem, GV Zalozba, Ljubljana 2007.

e V. Kranjc, E. KerSevan, K. Plaustajner, S. Preli¢, Zakon o javno-zasebnem partnerstvu s

komentarjem, GV Zalozba, Ljubljana 2009.

e S. Arrowsmith, The Law of Public and Utilities Procuement, Sweet & Maxwell, London, 2006.

Cilji in kompetence:

Objectives and competences:

Cilj tega predmeta je pridobiti temeljno znanje o
relevantnih pravilih upravnega, konkurenénega in
pogodbenega prava pri pogodbah med
korporacijami in javnim sektorjem ter pridobiti
aplikativno znanje o posebnih postopkih za
sklepanje pogodb z javnim sektorjem.

The objective of this subject is to acquire basic
knowledge on the relevant rules of administrative,
competition and contract law, regarding contracts
between corporations and public sector and to
acquire knowledge on the special procedures about
formations of contracts with public sector.

Predvideni Studijski rezultati:

Intended learning outcomes:

Znanje in razumevanje:

Po zaklju¢ku tega predmeta bo specialist sposoben
odlocati o enostavnejsih postopkovnih in
materialnopravnih vprasanjih iz podrogja javno-
zasebnega partnerstva in javnih narodil.

Knowledge and Understanding:

Upon the completion of this subject a student will be
able to decide upon basic procedure and material
issues regarding public private partnership and
public procurement.

Metode poucevanja in uéenja:

Learning and teaching methods:

e predavanja,

seminarji

samostojno delo,

reSevanje konkretnih problemov,
obravnava sodnih odlogitev.

e lectures,

e seminars,

e individual work,

e dealing with concrete cases,

e discussion of judicial decisions.

Delez (v %) /
Nacini ocenjevanja: Weight (in %)  Assessment:
Nacin (pisni izpit, ustno izprasevanje, Type (examination, oral, coursework,
naloge, projekt) project):

* izdelava projektne naloge
* zagovor projektne naloge

50 %
50 %

* project paper
* presentation of the project paper

Reference nosilca / Lecturer's references:

e V. Kranjc, Zakon o javnem naro&anju, Zakon o javnem naro¢anju na vodnem, energetskem,
transportnem podro¢ju in podro¢ju postnih storitev, Zakon o reviziji postopkov javnega narocanja, s

komentarjem, GV Zalozba, Ljubljana 2007.

e V. Kranjc, E. KerSevan, K. Plaustajner, S. Preli€, Zakon o javno-zasebnem partenerstvu s

komentarjem, GV Zalozba, Ljubljana 2009.
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| UCNI NACRT PREDMETA / COURSE SYLLABUS

Predmet: Zavarovanije placil

Course title: Securing of claims
S0 e e . : Ko g Letnik
Studijski program in stopnja Studijska smer Arutdemic Semester
Study programme and level Study field year Semester

Studijski program za
izpopolnjevanje — specializacija
znanj iz korporacijskega prava

Advanced studying program —
specialization in corporation law

Vrsta predmeta / Course type:

Univerzitetna koda predmeta / University subject code:

Obvezni predmet / mandatory course

: . : Lab. vaje -
Predavanja Seminar Vaje Teren. vaje Samost. delo
Lectures Seminar Tutorial Lat‘J:I)or?It(ory Field work Individ. work BEIS

194 || 7

|

s ] |

Nosilec predmeta / Lecturer:

|Renato Vrenéur

]

Jeziki / Predavanja / Lecture:

slovenski / slovene

Languages: Vaje / Tutorial:

slovenski / slovene

Pogoji za vkljucitev v delo oz. za opravljanje
Studijskih obveznosti:

Prerequisits:

Razumevanje institutov civilnega prava.

Understanding of civil law institutions.

Vsebina:

Content (Syllabus outline):

* Mesto in vloga zavarovan;j plagil.
* Najnovejsi trendi razvoja zavarovanj plagil.

patronatska izjava, pristop k dolgu.

* Stvarnopravna zavarovanja: hipoteka, zemljiski
dolg, stvarno breme, zastavna pravica, prenos
lastninske pravice v zavarovanje na premiéninah,
pridrzek lastninske pravice, odstop terjatve v
zavarovanje, factoring.

* Osebna zavarovanja: porostvo, ban¢na garancija,

* The position and the role of securing of claims.

* The most modern trends of development of
securing of claims.

* Personal securing of claims: surety, bank
guarantee, patronate declaration, accession to
debt.

encumbrance, pledge, ownership by way of
security, retention of title, assignment by way of
security, factoring.

* Real securiing of claims: mortgage, land charge,

11



Temeljna literatura in viri / Readings:

* M. Tratnik, R. Vrenéur, M. Slamberger, Zavarovanje placil, INP Maribor, Maribor 2010.
* R. Vrencur, Moderne oblike zavarovanj plagil, GV Zalozba, Ljubljana 2005.
» Stvarnopravni zakonik in obligacijski zakonik ter druga veljavna zakonodaja.

Cilji in kompetence:

Objectives and competences:

Cilj tega predmeta je pridobiti aplikativno znanje o
institutih zavarovanj plagil ter s tem usposobiti
kandidata za delo v praksi.

The aim of this course is to provide applied
knowledge of securing of claims and thus qualify the
candidate to work in practice.

Predvideni studijski rezultati:

Intended learning outcomes:

Znanje in razumevanje:

Po zaklju¢ku tega predmeta bo specialist sposoben
* na prakticnih primerih izkazati razumevanje
institutov zavarovanj plagil,

* uporabljati ustrezna pravna pravila pri
najzahtevnejsih postopkih in transakcijah..

Knowledge and understanding:

After completing this course the student will be able
to:

* demonstrate the comprehension of securing
institutes on practical cases,

* apply the appropriate legal rules in the most

demanding procedures and transactions.

Metode poucevanja in uéenja:

Learning and teaching methods:

* Predavanja,

* seminarji,

* samostojno delo,

* resevanje konkretnih problemov,
* obravnava sodnih odlogitev.

* Lectures,

* seminars,

* individual work,

* dealing with concrete cases,

« discussion of judicial decisions.

Delez (v %) /

Nacini ocenjevanfa:

Weight (in %) Assessment:

Nacin (pisni izpit, ustno izprasevanje,
naloge, projekt)

* izdelava projektne naloge

* zagovor projektne naloge

50 %
50 %

Type (examination, oral, coursework, project):

* project paper
* presentation of project paper

Reference nosilca / Lecturer's references:

* R. Vren¢ur, Moderne oblike zavarovanj pla&il, GV Zalozba, Ljubljana 2005.
* M. Tratnik, R. Vrené&ur, M. Slamberger, Zavarovanje placil, INP Maribor, Maribor 2010.
* M. Juhart, M. Tratnik, R. Vren&ur: Stvarno pravo, GV Zalozba, Ljubljana 2007.
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UCNI NACRT PREDMETA / COURSE SYLLABUS

Predmet:
Course title:

Studijski program in stopnja
Study programme and level

Prevzemno pravo in trg vrednostnih papirjev

‘Takeover Law and Securities Market

Study field

Studijska smer

Letnik
Year

Semester
Semester

izpopolnjevanje — specializacija
znanj iz korporacijskega prava

Advanced studying program —
specialization in corporation law

Studijski program za

Vrsta predmeta / Course type:

Univerzitetna koda predmeta / University subject code:

obvezni predmet / mandatory course

Predavanja Seminar Vaje Lab. vaje Teren. vaje Ind.delo.Stud. ECTS
Lectures Seminar Tutorial Labor work Field work Individ. work
8 | 8 ] [ 194 || 7 |

Nosilec predmeta / Lecturer:

Jeziki /
Languages:

[Nataga Samec

1

Predavanja / Lecture:

slovenski / slovene

Vaje / Tutorial:

slovenski / slovene

Pogoji za vkljucitev v delo oz. za opravljanje
Studijskih obveznosti:

Prerequisits:

e Razumevanje institutov trga vrednostnih
papirjev

e Understanding Fundamentals of Securities
Markets

Vsebina:

Content (Syllabus outline):

Pomen prevzemnega prava za trge vrednostnih
papirjev

Pojem in vrste prevzemov druzb

Vrednostni papirji in drugi finanéni instrumenti v
prevzemnem pravu (delnice, obveznice, opcije ...)
Instituti prevzemnega prava: ciljne druzbe,
prevzemni prag, obvezna in prostovoljna ponudba
za prevzem, utrjevanje kontrole, izjeme od
obveznosti dati prevzemno ponudbo, prevzemni
postopek, iztisnitev manjsinskih delnic¢arjev
Obrambni mehanizmi pred prevzemi druzb
Sankcije za krsitev prevzemne zakonodaje in
nedovoljena ravnanja na trgu vrednostnih papirjev
(insiderstvo, manipulacije na trgu)

e The meaning of Takeover Law for Securities
Markets

e Concept and Types of Corporate Takeovers

e Securities and other Financial Instruments in
Takeover Law (shares, bonds, options ...)

e |Institutions of Takeover Law: target companies,
threshold, mandatory and voluntary takeover
bid, consolidation of control, exemptions of
mandatory takeover bid, takeover procedure,
the squeeze out of minority shareholders

e Takeover Defense Tactics

e Sanctions for a Violation of Takeover
Regulation and Prohibited Actions on the
Securities Markets (insider dealing, market
manipulation)

Temeljna literatura in viri / Readings:

* M. Kocbek, N. PlavSak, D. PSeni¢nik: Zakon o prevzemih, uvodna pojasnila, GV Zalozba, Ljubljana 2008.
* N. Samec, Delni$ke opcije, GV Zalozba, Ljubljana 2009 (izbrana poglavja).

* N. Samec, Obramba druzb pred prevzemom, preventivni in kurativni obrambni mehanizmi, Studio Linea,
Maribor 2001.
* in drugi Clanki v zvezi z obravnavano problematiko, objavljeni v strokovni periodiki.

* Zakon o prevzemih in druga veljavna zakonodaja s podrogja prava trga vrednostnih papirjev.
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Cilji in kompetence:

Objectives and competences:

e Cilj tega predmeta je pridobiti aplikativho
znanje o institutih prevzemnega prava,
vrednostnih papirjih in drugih finanénih
instrumentih na trgu vrednostnih papirjev in
najpogostejsih krsitvah na trgu vrednostnih
papirjev, ter s tem studente usposobiti za
uporabo pridobljenega znanja v kasnejsi
pravni praksi in pri nadaljnjem $tudiju.

e Main course objective is to gain an applied
knowledge of the institutions of the takeover
law, securities and other financial
instruments in the securities market and of
the most common violations in the securities
market. Students will be qualified to apply
their knowledge to subsequent career in
legal practice and in further studies.

Predvideni Studijski rezultati:

Intended learning outcomes:

Znanje in razumevanje:

Po zakljucku tega predmeta bo specialist sposoben
* na prakti€nih primerih izkazati razumevanje
institutov prevzemnega prava, finan¢nih
instrumentov na organiziranem trgu in
sankcioniranju krsitev na trgih vrednostnih papirjev,
* uporabljati zakonska pravila za precizno pravno
kvalifikacijo dejanskega stanja z sposobnostjo
samostojne analize razlogov za razresitev v
posameznih primerih

Knowledge and Understanding:

e At the end of the course specialist is able to

e demonstrate the understanding of the institutions
of the takeover law, financial instruments on a
regulated market and sanctioning violations in the
securities markets on practical cases,

e use the rules for the precise legal qualification of
the facts with the ability to independently analyze
the reasons for the dismissals on the case-by-case
basis

Metode poucevanja in u¢enja:

Learning and teaching methods:

* Predavanja,

* seminarji,

* samostojno delo,

* reSevanje konkretnih problemov,
* obravnava sodnih odlocitev.

* Lectures,

* seminars,

¢ individual work,

* case studies

« discussion of judicial decisions.

Delez (v %) /

* izdelava projektne naloge
* zagovor projektne naloge

50 %
50 %

Nacini ocenjevanja: Weight (in %)  Assessment:
Nacin (pisni izpit, ustno izprasevanje, Type (examination, oral, coursework,
naloge, projekt) project):

e seminar paper
e presentation of seminar paper

Reference nosilca / Lecturer's references:

Maribor 2001.

> N. Samec, Delniske opcije, GV Zalozba, Ljubljana 2009.
* N. Samec, Obramba druzb pred prevzemom, preventivni in kurativni obrambni mehanizmi, Studio Linea,

* N. Samec, Implementacija 13. direktive o prevzemnih ponudbah: nekatere potrebne spremembe slovenske
zakonodaje. V: Dnevi slovenskih pravnikov 2005, Pid st. 6/7 2005, str. 948-961.
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| UCNI NACRT PREDMETA / COURSE SYLLABUS

Predmet: Gospodarski spori in izvrdba
Course title: Commercial disputes and civil enforcement of judgments
Studijski program in stopnja Studijska smer Letnik . Semester
Study programme and level Study field Academic year Semester
Studijski program za
izpopolnjevanje — specializacija
znanj iz korporacijskega prava
1
Advanced studying program —
specialization in corporation law
Vrsta predmeta / Course type Lizbirni / optional
Univerzitetna koda predmeta / University course code: L
: : " Lab. vaje :
Predavanja Seminar Sem. vaje Teren. vaje  Samost. delo
Lectures Seminar Tutorial Latxg‘;‘f'y Fieldwork Individ. work ~ CC '
6 4 | j ] 140 || s

Nosilec predmeta / Lecturer:

| Vesna Rijavec

Jeziki /
Languages:

Predavanja /
Lectures:

slovenski / slovene

Vaje / Tutorial:

slovenski / slovene

Pogoji za vkljucitev v delo oz. za opravljanje
Studijskih obveznosti:

Prerequisits:

Ni pogojev.

None.

Vsebina:

Content (Syllabus outline):

e gospodarski spori
e alternativno reSevanje sporov (arbitraza,
mediacija)

listine
e jzvrSilno pravo:

e posebnosti izvr$be na denarna sredstva pri
bankah in hranilnicah

e postopek zavarovanja po ZIZ

e Cezmejni sporiin izvr§ba v EU

* placilni nalog in izvrSba na podlagi verodostojne

* posebnosti izvrSbe na podlagi notarskih zapisov

commercial disputes

alternative dispute resolution (arbitration,
concillication)

order for payment and enforcement upon
authentic document

civil enforcement law

peculiarities of the enforcement upon notarial
deed

peculiarities of the enforcement on bank
accounts

interim and protective measures
cross-border disputes and enforcement in the
EU
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Temeljni literatura in viri / Readings:

e V. Rijavec, Civilno izvrsilno pravo, GV Zalozba, Ljubljana 2003;
e V. Rijavec, Tomaz Kereste$, Zakon o izvrbi in zavarovanju (Z1Z) z novelo ZIZ-H: uvodna pojasnila,

GV Zalozba, Ljubljana 2010;

e Ekart, Vesna Rijavec, Cezmejna izvrsba v EU, GV Zalozba, Ljubljana 2010.

Cilji in kompetence:

Objectives and competences:

Cilj tega predmeta je pridobiti aplikativno znanje o
institutih izvrSilnega prava s posebnim poudarkom
na gospodarskih zadevah ter s tem usposobiti
kandidata za delo v praksi.

The objective of this subject is to gain applicative
knowledge and skills in the field of civil enforcement
with special emphasis on commercial matters.
Consequently candidates will be competent to
practice law successfully.

Predvideni studijski rezultati:

Intended learning outcomes:

Znanje in razumevanje:

Po zakljucku tega predmeta bo specialist sposoben

e na prakticnih primerih izkazati razumevanje
institutov izvrsilnega prava,

e uporabljati zakonska pravila iz podrogja
civilnega izvrsilnega prava.

Metode poucevanja in uéenja:

Knowledge and understanding:

After the end of this course candidates will be able

to:

* apply their theoretical knowledge on practical
cases,

e apply legal provisions of the Enforcement of
Judgments in Civil Matters and Insurance of
Claims Act

Learning and teaching methods:

* Predavanja,

* seminarji,

* samostojno delo,

¢ reSevanje konkretnih problemov,
* obravnava sodnih odlogitev.

e Lectures;

e seminars;

e individual research;

e resolution of practical problems;
e case-law study.

Delez (v %) /

Nacini ocenjevanija: Weight (in %)  Assessment:
Nacin (pisni izpit, ustno izpragevanije, Type (examination, oral, coursework,
naloge, projekt) project):

- izdelava projektne naloge
- zagovor projektne naloge

50 %
50 %

* project paper
* presentation of the project paper

Reference nosilca / Lecturer's references:

Vodja delovne skupine za reformo izvrSilnega prava pri Ministrstvu za pravosodje RS od leta 2008 napre;.
Stevilne knjige in ¢lanki s podrogja izvrsilnega prava, npr.:

* V. Rijavec, Civilno izvrsilno pravo,GV Zalozba, Ljubljana, 2003;

e V. Rujavec, Neue Aspekte des Glaubigerschutzes nach dem slowenischen Vollstreckungs- und

Sicherungsgesetz, WiRO, §t. 11/1999;

* Vesna Rijavec, Sistemi izvrébe - primerjalnopravna Studija, Zbornik Pravne fakultete Univerze v

Mariboru, 2008, let. 4, &t. 1;

e V. Rijavec, Reforma izvrsilnega prava, Dnevi slovenskih pravnikov 2009 Portoroz, GV Zalozba, Podjetje

in delo, &t. 6-7/2009;

e V. Rijavec, Izvrsljiv notarski zapis, Dnevi slovenskih pravnikov 2010 Portoroz, GV Zalozba, Podjetje in

delo, &t. 6-7/2010.
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UCNI NACRT PREDMETA / COURSE SYLLABUS

Predmet: Bilanéno pravo

Course title: Balance sheet law

Studijski program in stopnja .
Study programme and level

Studijska smer
Study field

Letnik
Year

Semester
Semester

Studijski program za
izpopolnjevanje — specializacija
znanj iz korporacijskega prava

Advanced studying program —
L specialization in corporation law

N

Vrsta predmeta / Course type:

Univerzitetna koda predmeta / University subject code:

Predavanja Seminar Vaje
Lectures Seminar Tutorial

Lab. vaje
Labor work

izbirni / optional

Ind.delo.Stud.
Individ. work

Teren. vaje

Field work BOTS

6 4 ] ]

140

JLs ]

Nosilec predmeta / Lecturer: [Marjan Odar

Jeziki / Predavanja / Lecture:

slovenski{ slovene

Languages: Vaje / Tutorial:

slovenski / slovene

Pogoji za vkljuéitev v delo oz. za opravljanje
Studijskih obveznosti:

Prerequisits:

Razumevanje pravil sestavljanja racunovodskih
izkazov (bilanca stanja, izkaz poslovne izida, izkaz
denarnih tokov, izkaz gibanja kapitala) ter
pripoznavanja, odprave pripoznanja, merjenja in
vrednotenja gospodarskih kategorij

Understanding the rules for the preparation of
financial statements (balance sheet, income
statement, cash flow statement, statement of
changes in equity) and recognition and
derecognition, measurement and valuation of
economic categories

Vsebina:

Content (Syllabus outline):

* Ureditev ratunovodenja v svetu in EU
* Ureditev ratunovodenja v Sloveniji
* Mednarodni standardi racunovodskega poroc¢anja:
pomen, glavne znacilnosti
* Slovenski racurovodski standardi: pomen, glavne
znacilnosti.
* RaCunovodske predpostavke.
* Temeljna pravila pripoznavanja sredstev in dolgov
v racunovodskih evidencah.
* Temeljna pravila vrednotenja in merjenja sredstev
in dolgov.
* Racunovodski izkazi: pomen, predstavitev glavnih
znacilnosti.

= Bilanca stanja.

= lzkaza poslovnega izida.

= lzkaz denarnih tokov.

* lzkaz gibanja kapitala.

* Regulation of accounting in the world and in the EU
* Regulation of accounting in Slovenia,
* International Financial Reporting Standards — main
characteristics,
* Slovene Accounting Standards — significance, main
characteristics,
* Accounting assumptions,
* Basic rules for the recognition of assets and
liabilities in accounting records,
* Basic rules for the valuation and measurement of
assets and liabilities,
* Financial statements: significance, main
characteristics, :
= Balance sheet
= Income statement
= Cash flow statement
= Statement of changes in equity
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Temeljna literatura in viri / Readings:

* M. Odar Marjan; Rac¢unovodsko
Slovenije, Ljubljana;2011:

poroCanje za 2010, IKS, Zveza racunovaodij, finanénikov in revizorjev

* Aktualni strokovni ¢lanki z tega podrocja objavljeni v Revizor, Slovenski institut za revizijo, Ljubljana in IKS,

Zveza racunovodij finanénikov in revizorjev Slovenije, Ljubljana.

Cilji in kompetence:

Objectives and competences:

Cilj predmeta je pridobiti temeljna Znanja o:

* pravilih ratunovodenja v svetu, EU in Sloveniji v
zvezi s sestavljanjem predpisanih rac¢unovodskih
izkazov

* spoznati pravila pripoznavanja, merjenja in
vrednotenja posameznih kategorij v ragunovodskih
izkazih

* spoznati pomen in povezanost posameznih
racunovodskih izkazov ter

° s tem usposobiti kandidata za razumevanje in
analiziranje racunovodskih izkazov.

The aim of the course is

* to gain basic knowledge of the rules of accounting
in the world, in the EU and in Slovenia in relation
with statutory financial statements,

* to get acquainted with the rules for recognition,
measurement and valuation of individual categories
in financial statements,

* to recognise the significance and interaction of
financial statements, and

* to enable the candidate to understand and analyse
financial statements.

Predvideni $tudijski rezultati:

Intended learning outcomes:

Znanje in razumevanije: T
Po zakljucku tega predmeta bo specialist sposoben

* na prakti¢nih primerih razumeti ra¢unovodska
pravila sestavljanja vseh temeljnih radunovodskih
izkazov,

* razumeti pravila racunovodenja v zvezi z
pripoznavanjem, merjenjem in vrednotenjem
sredstev ter obveznosti do njihovih virov v
racunovodskih izkazih

* razumeti podatke in informacije, ki jih zagotavljajo
temeljni raCunovodski izkazi.

Knowledge and Understanding:

Upon completion of this course the student will be

able to: )

* understand the rules for the preparation of all
fundamental financial statements,

* understand the rules of accounting in relation to
recognition, measurement and valuation of assets
and liabilities in financial statements,

* understand the data and information provided by
fundamental financial statements

Metode pouéevanja in ucenja:

Learning and teaching methods:

* samostojno delo,
* reSevanje konkretnih problemov,
* obravnava sodnih odlogitev.

* Predavanja, * Lectures, —[
* seminarji, * seminars,

-

* individual work,
« dealing with concrete cases,
* discussion of judicial decisions.

Delez (v %) /

Nacini ocenjevanja: Weight (in %)  Assessment:
Nacin (pisni izpit, ustno izpraSevanije, Type (examination, oral, coursework,
naloge, projekt) project):

* izdelava projektne naloge
* zagovor projektne naloge

50 %
50 %

* project paper
* presentation of the project paper

Reference nosilca / Lecturer's references:

* M. Odar, Spremembe ra¢unovodskih
Ljubljana, 2008,
* M. Odar, Temeljna pravila racunovodenja in

[o M. Odar, The new Slovenian accounting standards, L'armonizzazione dei principi contabili in Europa :
allargamento dell'U.E. e confronto internazionale : atti del Convegno internazionale, Rirea, Roma, 2003;

direktiv in bilanéno pravo v ZGD-1, Podjetje in delo, GV zalozba,

posebnosti pripoznavnaj, merjenja in vrednotenja
najpomembnejsih postavk v radunovodskih izkazih, Pravosodni bilten, Ljubljana, 2008,

LM Odear, Izkaz poslovnega izida in vseobsegajoci donos, Revizor, Slovenski inétitut za revizijo, Ljubljana,
2009.
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UCNI NACRT PREDMETA / COURSE SYLLABUS

Predmet: Korporacijski davki

Course title: Corporate taxes
Studijski program in stopnja Studijska smer . Letnik Semester
Study programme and level Study field Year Semester

izpopolnjevanje — specializacija
znanj iz korporacijskega prava

Advanced studying program —
specialization in corporation law

Studijski program za

Vrsta predmeta / Course type:
Univerzitetna koda predmeta / University subject code:

izbirni / optional

Predavanja Seminar Vaje Lab. vaje Teren. vaje Ind.delo.Stud. ECTS
Lectures Seminar Tutorial Labor work Field work  Individ. work
|6 4 ] | 140 || 5 |
Nosilec predmeta / Lecturer: |Ale$ Kobal |
Jeziki / Predavanja / Lecture: | slovenski / slovene

Languages: Vaje / Tutorial: | slovenski / slovene

Pogoji za vkljuéitev v delo oz. za opravljanje
Studijskih obveznosti:

Prerequisits:

Razumevanje in poznavanje temeljnih zakonsko
predpisanih pravil obdavéenja, ki se nanasajo na
obdav¢itev pravnih oseb. Prav tako dobro

poznavanje korporacijskega (statusnega) prava.

Knowledge and understanding of the
statutory rules of corporate taxation. At the same
time a good knowledge of specific areas of corporate

law.

Vsebina:

Content (Syllabus outline):

Osnovna in posebna pravila obdavéitve
korporacij

Pravna ureditev obdavgitve korporacij
Razlike v obdaveitvi med posameznimi
pojavnimi oblikami korporacij s poudarkom
na prakticnih primerih oz. zgledih
obdavcitve

Obdavéitev poslovnega rezultata korporacij
Obdavc¢itev posameznih specifiénih
dejanskih stan;

Poslovanje med povezanimi osebami —
daveni vidik

Davéne obveznosti korporacij kot
izplacevalk razli¢nih vrst dohodkov
Daveni vidiki materialnih statusnih
preoblikovanj

Likvidacija in davéne posledice z vidika
korporacije in njenih druzbenikov oz.
delni¢arjev

Vpliv prava EU na nacionalno pravo, ki
zadeva vpra$anja povezana z obdaviitvijo
korporacij

basic and special rules for. the taxation of
corporations

Legal rules on taxation of corporations
Differences in taxation between different
manifestations of companies, with emphasis
on practical examples

Taxation of corporate financial results (profit)
Taxation of specific situations

Tax aspects of transactions between related
parties

Tax liability of corporations in cases of
payments of incomes to individual persons
Liquidation of corporation and its tax
implications

Impact of EU Law to national law of
corporate taxation
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Temeljna literatura in viri / Readings:

Maribor 2007;

Zalozba, Ljubljana 2009 (izbrana poglavja);

2008, str. 11-16;

Ljubljana 2007.

e B. Skof, A. Kobal et. al.; Daveéno pravo, Pravna fakulteta Univerze v Mariboru in Davéni institut,
e S Ivanjko, M. Kocbek, S. Preli¢; Korporacijsko pravo: pravni polozaj gospodarskih subjektov, GV

e S. Preli¢, B. Zabel, S. Ivanjko, P. Podgorelec, A. Kobal: Druzba z omejeno odgovornostjo, 1. Natis,
Ljubljana, GV Zalozba, 2009 (izbrana poglavja);

* A Kobal: Druzba z neomejeno odgovornostjo — kapitalski delezi in njihova zakonska ter pogodbena
ureditev, DFP, Davéni institut Maribor 2008, str. 21-24;

e A. Kobal: Razdelitev dobicka in izgube ter dvigi druzbenikov v d.n.o., DFP, Davéni institut Maribor

e S. Jerman, M. Odar: Zakon o davku od dohodkov pravnih oseb s komentarjem, GV Zalozba,

Cilji in kompetence:

Objectives and competences:

Cilj tega predmeta je poglobit poznavanje dveh
sicer po vsebini razli¢nih podrogij (davénega na eni
in korporacijskega prava na drugi strani), ki pa sta
na specificen nacin nelodljivo povezana ne samo v
teorije ampak Se posebej v praksi, ter na ta nagin
spoznati pomembnejse in zahtevnej$e institute s
podrocja obdav¢itve korporacij oz. pravnih oseb, ki
se lahko enacijo s tem pojmom. Vse skupaj bi naj
omogocalo pridobitev Sirokega (a specialnega)
spektra znanj za uspesno izvajanje nalog v praksi.

This course is designed to deepen the knowledge
of two different areas of law - tax law and
corporate law. We're dealing with fields that are in
some sense inseparable, not

only in theory but also in practice. Students will
be in the context of this course improve their
knowledge in the field of taxation of corporations.
All together, the opportunity to obtain a

broad spectrum of knowledge for efficient
performance in practice.

Predvideni Studijski rezultati:

Intended learning outcomes:

Po zakljuku tega predmeta bo specialist sposoben:

e Razumeti in povezano uporabljati zZnanja z
dveh razli¢nih pravnih podrogij, ki sta sicer
osnova tega predmeta (korporacijsko in
davéno pravo)

e Uspesno uporabljati davénopravne norme
na korporacijskopravna dejanska stanja

e Aplicirati pridobliena znanja v praksi

L

Knowledge and Understanding:

e understand and apply related skills in
two different areas of law which are the
basis of this course

e successfully used tax rules on concrete and
practical corporate situations

e successfully apply acquired
knwledge inpractice

Metode pouéevanja in uéenja:

Learning and teaching methods:

* Predavanja,

* seminarji,

* samostojno delo,

* reSevanje konkretnih problemov,

* obravnava sodne in davéne prakse.

* Lectures,

° seminars,

* individual work,

* dealing with concrete cases,

« discussion of judicial and tax practice.

=

Delez (v %) /

* izdelava projektne naloge
* zagovor projektne naloge

50 %
50 %

Naéini ocenjevanja: Weight (in %)  Assessment:
Nacin (pisni izpit, ustno izpraSevanje, Type (examination, oral, coursework,
naloge, projekt) project):

Development of project work
Presentation of project work

Reference nosilca / Lecturer's references:

Maribor 2007;

e B. Skof A. Kobal et. al.; Davéno pravo, Pravna fakulteta Univerze v Mariboru in Davéni institut,

e S Preli¢, B. Zabel, S. Ivanjko, P. Podgorelec, A. Kobal: Druzba z omejeno odgovornostjo, 1.
Natis, Ljubljana, GV Zalozba, 2009 (izbrana poglavja).
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| UCNI NACRT PREDMETA / COURSE SYLLABUS

Predmet: Industrijska lastnina
Course title: Industrial property
Studijski program in stopnja Studijska smer Letnik Semester
Study programme and level Study field Academic year Semester
Studijski program za ]

izpopolnjevanje — specializacija
znanj iz korporacijskega prava

Advanced studying program —
specialization in corporation law

L

Vrsta predmeta / Course type

Univerzitetna koda predmeta / University course code:

Predavanja Seminar Sem. vaje
Lectures Seminar Tutorial

Lab. vaje
Laboratory
work

|izbirni / optional

[

]
|

Teren. vaje  Samost. delo

Field work Individ. work  ECTS

s N

| w5

Nosilec predmeta / Lecturer: Wartina Repas

]

Jeziki / Predavanja /| slovenski / slovene
Languages: Lectures:
Vaje / Tutorial: | slovenski / slovene

Pogoji za vkljuéitev v delo oz. za opravljanje
Studijskih obveznosti:

Prerequisits:

Pogojev ni. None.

Vsebina: Content (Syllabus outline):

e Pojem in splodne znagilnosti prava industrijske * Notion and basic characteristics of industrial ]
lastnine. property law.

e Patentno pravo in dodatni varstveni certifikat:
vrste, pogoji patentibilnosti, postopek registracije,
prenos in licenciranje, sodno varstvo in
uveljavljanje.

* Pravo modelov: pogoji, postopek registracije,
prenos in licenciranje, sodno varstvo in
uveljavljanje.

e Pravo znamk: pogoji, postopek registracije,
prenos in licenciranje, sodno varstvo in
uveljavljanje.

e Drugo: trgovska imena, varstvo pred nelojalno
konkurenco, geografska oznacba.

* Mednarodno varstvo pravic industrijske lastnine.

Lo Industrijska lastnina in EU.

» Patent law and supplementary protection
certificate: types, criteria of patentability, procedure
for granting, transfer and licensing, legal protection
and enforcement.

* Design law: conditions, procedure for granting,
transfer-and licensing, legal protection and
enforcement.

* Trademark law: conditions, procedure for granting,
transfer and licensing; legal protection and
enforcement.

e Others: trade names, protection against unfair
competition, geographical indication of origin.

* International protection of industrial property.

e Industrial property and EU.
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Temeljni literatura in viri / Readings:

e M. Repas, Pravo blagovnih in storitvenih znamk, Gospodarski vestnik, Ljubljana 2007 (izbrana poglavja).
e L. Bently, B. Sherman, Intellectual Property Law, Oxford University Press, Oxford, 2008 (izbrana poglavja).
ali G. Tritton, Intellectual Property in Europe, Sweet & Maxwell, 2007 (izbrana poglavja).

Cilji in kompetence:

Objectives and competences:

Cilj tega predmeta je pridobiti aplikativno znanje o
pomenu varstva industrijske lastnine in posameznih
institutih ter pridobiti sposobnost identificiranja in
reSevanja konkretnih pravnih problemov.

The objective of this subject is to obtain knowledge
regarding the purpose of protection of industrial
property and certain institutes with capacity to
identify and solve actual legal problems.

Predvideni Studijski rezultati:

Intended learning outcomes:

Wanje in razumevanje:

Po zaklju€ku tega predmeta bo student sposoben:

e uporabljati pravila s podro¢ja prava industrijske
lastnine,

e analizirati konkretna vprasanja na podro¢ju prava
industrijske lastnine,

e oceniti in izbrati najprimernej$i naéin pridobitve
posameznih pravic industrijske lastnine.

Knowledge and understanding:

On completion of this course the student will be able

to:

e use relevant legal rules on industrial property law,

» analyse specific questions in the field of industrial
property law,

e assess and select the most appropriate mode of
acquisition of certain industrial property rights.

Metode pouéevanja in uéenja:

Learning and teaching methods:

e predavanja,

e seminarji,

e samostojno delo,

e reSevanje konkretnih problemov,

e obravnava odlo¢b Sodis&a EU, EPU in OHIM

e lectures,

e seminars,

e individual work,

» dealing with concrete cases,

» discussion of decisions issued by CEU, EPO and
OHIM

Delez (v %) /

e izdelava projektne naloge
® zagovor projektne naloge

L

50 %
50 %

Nacini ocenjevanja: Weight (in %)  Assessment:
Nacin (pisni izpit, ustno izprasevanje, Type (examination, oral, coursework,
naloge, projekt) project):

* preparation of a project work
» defence of a project work

Reference nosilca / Lecturer's references:

Slovenia, Kluwer Law International (v tisku).
e Clanki.

L

» M. Repas, Pravo blagovnih in storitvenih znamk, Gospodarski vestnik, Ljubljana 2007.
* M. Repas, R. Vrencur, B. Zajc, Pravni prirocnik za trZenje, GV Zalozba, Ljubljana 2005.
* M. Repas, M. Bogataj Jancig, B. Rajgelj, J. Vrabec, L. Virag, International Encyclopaedia of Laws —
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UCNI NACRT PREDMETA / COURSE SYLLABUS

L
Predmet: Korporacija kot subjekt prava EU
Course title: Corporations in the EU law
Studijski program in stopnja étudijska smer Letnik Semester

Study programme and level

Study field

Year Semester

izpopolnjevanje — specializacija
znanj iz korporacijskega prava

Advanced studying program —
specialization in corporation law

Studijski program za

ﬂ

Vrsta predmeta / Course type:
Univerzitetna koda predmeta / University subject code:

izbirni /optional ]

Predavanja Seminar Vaje Lab. vaje Teren. vaje Ind.delo.Stud. ECTS
Lectures Seminar Tutorial Labor work Field work  Individ. work
5 4 | 190 || 5 ]
Nosilec predmeta / Lecturer: [Rajko Knez ]
Jeziki / Predavanja / Lecture: | slovenski / slovene
Languages: Vaje / Tutorial: | slovenski / slovene

Pogoji za vkljuéitev v delo oz. za opravljanje
Studijskih obveznosti:

Prerequisits:

Razumevanje pravil neposredne uporabe prava EU
v nacionalnih pravnih redih, to je nagel
avtonomnosti, neposredne uporabnosti ter
neposredne ucinkovitosti prava EU

Proper understanding of an application of the EU law
in the national legal orders, i.e. principles of
autonomy, direct application and direct effect of the

EU law

Vsebina:

Content (Syllabus outline):

Nacionalno pravo, notraniji trg in korporacije
Svobos¢ine notranjega trga v. konkurenéna
politika prava EU

Prosto gibanje druzb

Razli¢ne oblike relokacije dejavnosti

Prosto opravljanje storitev v. prosta
ustanovitev

Korporacije — subjekt davénih pravil
Korporacije — subjekt ekonomske in
monetarne unije

Korporacije — subjekt pravil varstva okolja
Korporacije — subjekt pravil varstva
potro$nikov

Korporacije — subjekt pravil varstva
konkurence in drzavnih pomogi

Korporacije — subjekt pravil mednarodne
trgovine

National legal system, internal market and
corporations ’
Freedoms v. competition policy

Free movement of companies

Different forms of relocation of companies
Free movement of services v. freedom of
establishment

Corporations — subject of tax rules
Corporations — subject of the economic and
monetary union

Corporations — subject of environmental
protection rules

Corporations — subject of consumer
protection rules

Corporations — subject of competition and
state aid rules

Corporations — subject of international trade
rules
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Temeljna literatura in viri / Readings:

528-557, 734-741, 743-754, 927-939;
2006 — del, ki se nanasa na tuja podjetja;

108-125;

e D. Chalmers et al., European Union Law, Cambridge 20086, strani, ki se nanasajo na predmetnik:
* R.Knezetal., Veliki komentar Zakona o gospodarskih druzbah (ZGD-1), GV Zalozba, Ljubljana
* R. Knez, Pravica do ustanovitve gospodarskega subjekta v Evropski uniji, Revizor, §t. 3/2004, str.

e R. Knez, Prepoved neposredne in posredne diskriminatornosti slovenskih davkov in dajatev
davinega znacaja, Pravosod. bilt., §t. 2/2004.

Cilji in kompetence:

Objectives and competences:

Cilj tega predmeta je pridobiti aplikativno znanje o
nekaterih pomembnih podrogjih, kjer so pravne
osebe gospodarskega zna&aja predmet pravil EU in
razumeti vioge pravnih oseb gospodarskega
znacaja na notranjem trgu.

The objective of this teaching subject is to gain
applicative knowledge on some important areas
where corporation are subject of the EU rules and
understand the position of corporation under the
internal market rules.

Predvideni Studijski rezultati:

Intended learning outcomes:

Znanje in razumevanje:
Po zaklju¢ku tega predmeta bo specialist sposoben:
e na prakti¢nih primerih izkazati razumevanje
vloge prava EU pri poslovanju korporacij na
notranjem trgu,
® uporabljati ta pravia v korelaciji z
nacionalnim pravnim sistemom.

Knowledge and understanding:
After conclusion of the teaching subject Corporation
in the EU students will be able to:

e properly understand the role of the EU law
by commercial activities of the corporation in
the internal market;

e properly apply these rules in correlation with
the national legal system.

L

Metode poucevanja in uéenja:

Learning and teaching methods:

* Predavanja,

* seminarji,

* samostojno delo,

* reSevanje konkretnih problemoyv,
¢ obravnava sodnih odlogitev.

* Lectures,

* seminars,

* individual research work,

* dealing with concrete cases,

« discussions relating to judicial decisions.

L
Delez (v %) /
Naéini ocenjevanja: Weight (in %)  Assessment:
Nacin (pisni izpit, ustno izprasevanije, Type (examination, oral, coursework,
naloge, projekt) project):
* izdelava projektne naloge 50 %  elaborating research project
* zagovor projektne naloge 50 % assignment
» oral defence of the project
assignment

Reference nosilca / Lecturer's references:

e R.Knezetal,
2006;

druzbe. Davén.-finané. praksa, §t./2002.

Veliki komentar Zakona o gospodarskih druzbah (ZGD-1), GV Zalozba, Ljubljana,

R. Knez et al., Pravo EU pred slovenskimi sodi$ci, GV Zalozba, Ljubljana, 2005;

R. Knez, Pravica do ustanovitve gospodarskega subjekta v Evropski uniji, Revizor, &t. 3/2004;
R. Knez, Pravica do prostega opravljanja storitev na notranjem trgu, Revizo, &t. 4-5/2004;

R. Knez, Prenos dejanskega sedeza druzbe in

presoja pravne ter poslovne sposobnosti tak$ne
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